Uverejhovanie pracovnych ponuk na stranke spolo¢nosti

Vyber potencialnych kandidatov

Priprava a realizacia vyberového procesu

Prijimanie novych zamestnancov

Priprava Zivotopisov

Aktualizacia organizacnej Struktury a preradovanie zamestnancov
HR administrativa

Vystupny proces zamestnancov

Kooperacia na zlepSovani internych procesov
Spolupraca s ostatnymi ¢lenmi timu a zainteresovanymi stranami

e Hladame zodpovedného, komunikativneho a flexibilného timového hraca
s prijemnym vystupovanim

e Student jednoodborovej psycholdgie

Samostatnost v procese navrhu rieSenia problémov a schopnost dodrziavania

stanovenych terminov

Potrebna znalost anglického jazyka na urovni B2

Skusenosti z oblasti HR vyhodou

Zaklady ekonomického vzdelania vyhodou

Znalost MS Office, Outlook, MS SharePoint, Jira vyhodou

Schopnost pracovat formou brigadnickej ¢innosti cca 16-20 hod./tyzden

Plat: od 4,50 €/hod. BRUTTO

Prilezitost pracovat v stabilnej technologickej firme
Kvalitné zaskolenie do problematiky s pridelenym lidrom
Moznost kariérneho rastu

Dynamicky pracovny €as a moznost prace aj formou home office

Vysoka podpora samovzdelavania - moznost vyberu kurzov
e Multisport karta po polroCnej spolupraci
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Ak ta ponuka zaujala posli CV na kariera@itaps.sk alebo vypli formular na zacnivit.sk .

Budeme sa tesit na pripadnu spolupracu!
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